Guatemala, 29 de enero de 2016.
Informe 1-2015.

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Su Despacho

Estimado Licenciado Araujo:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe mensual de actividades,
sonforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Profesionales Numero 249-2016,
aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Niimero 26-2016 correspondiente del 04 al 31 de enero del presente
afio, y para el cobro de mis honorarios presento la factura Serie “B”, Numero 0065.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. De coordinacién con el equipo de colaboradores y colaboradoras de la Direccién de Fortalecimiento de

la Identidad Cultural.

a) Para la asignacion de tareas

b) Para la formulacién del Plan Operativo Anual 2016

c) Para la elaboracién del Plan Anual de Compras PAC 2016

d) Para la elaboracién de la programacion de actividades del Primer Cuatrimestre 2016 (enero-abril).

2 Reuniones de coordinacién interinstitucional para la ejecucion de las actividades siguientes:
a) Conmemoracion del Dia Nacional de la Dignidad de las Victimas del Conflicto Armado Interno
b) De seguimiento a las reuniones con actores claves para la discusion y consensos sobre la propiedad
colectiva de los pueblos indigenas
c) Conferencia sobre buenas practicas que llevaron al proceso de certificaciéon de calidad y de
autenticidad de los productos artesanales en Costa Ricay Canada.

3. Elaboracién de los documentos siguientes:
a) Matriz de marco légico para la elaboracién del Plan Operativo Anual 2016
b) Planificacion y cronograma para la ejecucion del Plan Operativo Anual 2016

4. Otras:
Cinco (5) reuniones de avance de actividades, con el equipo de colaboradores y colaboradoras de la

Direccién de fortalecimiento de la Identidad Cultural.



RESULTADOS OBTENIDOS:

5.
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Equipo de colaboradores y colaboradoras encaminados para la realizacién de actividades especificas en
funcién de sus atribuciones laborales. '

Plan Operativo Anual POA-2016, Plan Anual de compras PAC- 2016 Y programacion del Primer
cuatrimestre (enero-abril) entregados donde corresponden.

6 reuniones de coordinacién con representantes de la Secretaria de la Paz, Ministerio de Educacién y el
Programa Nacional de Resarcimiento para la actividad del inciso a; con representantes del Ministerio de
Economia, de la Direccién General de Patrimonio y Organizaciones de la Sociedad Civil, para la actividad
del inciso b; y, con representantes de las embajadas de Costa Ricay Canada para la actividad del inciso c.
Documentos socializados y entregados al equipo de colaboradores y colaboradoras de la Direccién de
Fortalecimiento de la Identidad Cultural, como guia practica para alcanzar los objetivos institucionales.

Actividades coorllinadas y ejecutadas conforme la planificacion establecida.
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